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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS
Nome da OSC Proponente; CNPJ da OSC:

Casa de Acolhimento Resgatar 02.115.984/0001-81

Enderego fisico da OSC:

Rua Rita de Cassia Ferreira dos Reis, 121, Jd. Sdo Domingos — Sumaré/SP

Cidade; UF: CEP: DDD/Telefone/Fax: Esfera Administrativa:
Sumaré SP 13174-180 (19) 2214-8574

Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praga de Pagamento:
51794-1 Brasil 6977-9 Sumaré - SP

Enderego eletronico da OSC (EMAIL):

Casaresgatar@outlook.com

Nome do Dirigente: CPF do Dirigente:

Ingrid Nunes de Barros 412.624.818-80

RG/Orgao Expedidor/Data: Cargo: Fungao:
47.942.104-3 SSP/SP 15/01/2018 Presidente
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Nome do ﬁesponsével Tecnico. CPF do Tecnico ﬁesponsével:

Jakeline Andressa Colucci 411.785.608-13

RG/Orgao Expedidor/Data: Cargo: Fungéo: Inscrigdo no Conselho de
Classe:

48.699.322-X, SSP/SP, 11/01/2016 | Assistente Social | Assistente Social
CRESS: 62452

2.DESCRIGAO DO SERVIGO/PROGRAMA:

Titulo do Servigo/Programa: Periodo de Execugao:

. . Inicio: Término:
Acolhimento Institucional para Mulheres Vitimas de
Violéncia Doémestica — Modalidade Casa Abrigo  |01/07/2026 31/12/2027

Meta de Atendimento Mensal: 10 vagas (Mulheres e seus filhos)

Observagao: sendo criangas e adolescentes (dependentes) contabilizados ha capacidade total de metas.
Identificagao do Objeto:

Execugao do Servigo de Protecéo Social Especial de Alta Complexidade — Servigo de Acolhimento Institucional para
Mulheres em Situagéo de Violéncia Doméstica - Modalidade Casa Abrigo, referenciado ao CREAS, com capacidade
de atendimento de 10 mulheres e seus filhos(as) e/ou dependentes, em regime ininterrupto de 24 horas.

Justificativa (Descrigdo Da Realidade):

Avioléncia doméstica e familiar contra a mulher configura-se como uma das mais graves expressoes da questao
social contemporanea, caracterizada pela violagao sistematica de direitos humanos e pela reproducéo das
desigualdades de género historicamente construidas. Trata-se de fenémeno multifacetado que impacta diretamente
a integridade fisica, psicologica, moral, sexual e patimonial das mulheres, exigindo respostas articuladas e
permanentes das politicas publicas, especialmente da assisténcia social, satde, seguranga pUblica e sistema de
justica.

Dados da Pesquisa Nacional de Violéncia contra a Mulher, realizada pelo Instituto de Pesquisa Data Senado e
diwlgada pela Agéncia Senado, revelam que aproximadamente 3.7 milhdes de brasileiras sofreram algum tipo de
violéncia doméstica ou familiar no ano de 2025. Os indicadores demonstram a persisténcia e a magnitude do
problema em &mbito nacional, evidenciando a necessidade de fortalecimento continuo da rede de protegao e
atendimento as mulheres em situagao de violéncia.

No ambito estadual, os indicadores reforgam a gravidade do cenario. Segundo informagdes da Secrelaria da
Seguranga Publica do Estado de S&o Paulo, foram registrados 270 feminicidios no estado durante 0 ano de 2025.0
dado evidencia a permanéncia da violéncia letal contra mulheres e reafirma a necessidade de ampliagéo das
estratégias de prevengao, protecéo e garantia de direitos, especialmente para mulheres em situagéo de ameaca
iminente a vida e & integridade fisica.
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No contexto municipal, observa-se significativo agravamento das situagdes de violéncia doméstica no municipio de
Sumaré. Conforme dados do Tribunal de Justiga do Estado de S&o Paulo, o nimero de medidas protetivas de
urgénpia expedidas no municipio passou de 133 registros em 2024 para 470 registros em 2025, representando um
crescimento expressivo das demandas por prote¢do judicial e indicando o aumento das situagdes de risco e
winerabilidade vivenciadas por mulheres e seus dependentes.

Inserida nesse contexto, a Caga de Acolhimento Resgatar desempenha papel estratégico na rede socioassistencial
de protegaq as mulheres em situagao de violéncia doméstica e familiar. O senigo oferece acolhimento institucional
em local sigiloso, assegurando prote¢do integral, seguranga, atendimento humanizado, escuta qualificada e

acompanhamento técnico especializado, visando & interrup¢éo do ciclo da violéncia e a reconstrugao da autonomia
das usuarias.

Conforme registros institucionais, durante o ano de 2025 foram acolhidas 44 pessoas, sendo 22 mulheres e 22
filhos(as). Destaca-se que 9 das mulheres acolhidas ndo possuiam filhos, evidenciando que o servico atende
diferentes composiges familiares e perfis de winerabilidade social, ampliando sua capacidade de resposta as
diversas demandas apresentadas pelo publico atendido.

A execugao do senvigo encontra respaldo em amplo arcabougo juridico e normativo nacional e internacional de
protegdo aos direitos das mulheres. Destacam-se a Constituigéo Federal de 1988, especialmente o artigo 226, § 8°,
que estabelece o dever do Estado de criarmecanismos para coibira violéncia no ambito das relagdes familiares; a
Convengdo Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher (Convengao de Belem do
Para); e a Conveng&o sobre a Eliminagéo de Todas as Formas de Discriminagéo contra as Mulhere s (CEDAW).

No &mbito infraconstitucional, destaca-se a Lei Federal n° 11.340/2006 — Lei Maria da Penha —, principal marco legal
brasileiro de enfrentamento & violéncia doméstica e familiar contra a mulher, que estabelece mecanismos de
prevengao, protegao, assisténcia e responsabilizagao dos agressores. A legislagao vem sendo constantemente
aprimorada, destacando-se a Lei n® 14.994/2024, que tornou o feminicidio crime autdnomo no Codigo Penal,
ampliou as penas aplicaveis e fortaleceu os instrumentos de enfrentamento & violéncia de género.

Também merece destaque a Lei n° 14.857/2024, que assegura o sigilo dos dados das vitimas nos processos
judiciais relacionados a violéncia domestica e familiar, contribuindo para a protegéo da integridade e da seguranga
das mulheres atendidas pela rede de protegao.

Entre os avangos legislativos recentes destacam-se ainda aampliagao das medidas de monitoramento eletronicode
agressores em situagdes de risco, 0 fortalecimento dos mecanismos de enfrentamento a violéncia psicologica e
digital, a criagao de instrumentos nacionais de monitoramento e controle de autores de violéncia contraamulher e o
reconhecimento de novas formas de violéncia de género, incluindo modalidades de violéncia vicaria e violéncia
praticada por meios tecnoldgicos.

No ambito da politica publica de assisténcia social, 0 senigo esta alinhado aLei Organica da Assisténcia Social (Lei
n° 8.742/1993), a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), a0 Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e a Tipificagao Nacional dos Senigos Socioassistenciais (Resolugado CNAS n° 109/2009), que reconhece 0
Senigo de Acolhimento Institucional para Mulheres em Situacdo de Violéncia como oferta da Protegao Social
Especial de Alta Complexidade.

A execugdo das agdes observa ainda as diretrizes da Norma Operacional Basica de Recursos Humanas do SUAS

(Resolugao CNAS n° 269/2006), da Norma Operacional Basicado SUAS (Resolugao CNAS n° 33/2012), bem como

do Decreto Federal n°7.958/2013, que estabelece diretrizes para o atendimento asvitimas de violéncia sexual pelos
profissionais da seguranga publica e da rede de atendimento do Sistema Unico de Salde.

Diante desse cenario, evidencia-se a crescente demanda por senigos especializados de acolhimento, prote¢ao e
acompanhamento de mulheres em situagéo de violéncia doméstica e familiar. Assim, torna-se imprescindivel a
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manutgngéo, qualificacao e ampliagao das agoes desenvolvidas pela Casa de Acolhimento ﬁesgatar, garantindo
protegdo mt_eg.ral, fortalecimento da autonomia, reconstrugao dos vinculos sociais e familiares quando possivel
acesso a direitos e construgcao de novos projetos de vida para mulheres e seus filhos(as), contribuindo para a
superagao das situagdes de violéncia e para a promog&o da cidadania e da dignidade humana.

3 -OBJETIVOS
3.1 - Objetivo Geral .
Garantir protegao integral, acolhimento institucional e atendimento especializado as mulheres em situagao de violéncia
doméstica e familiar, promovendo seguranca, acessam a direitos, fortalecimento da autonomia e superagao das situagdes
de violéncia.

3.2-Objetivos Especificos

e Assegurar acolhimento institucional seguro, sigiloso e humanizado.

» Garantir atendimento psicossocial especializado.

* Promoveracesso a rede de protegao e politicas publicas.

s Fortalecer autoestima e vinculos protetivos.

e Contfribuir para interrupgao do ciclo da violéncia.

e Fortaleceraautonomiae o protagonismo das mulheres acolhidas por meio do acesso & qualificagéo profissional,

inclusao produtiva e oportunidades de geragao de renda.

Promover o acesso a informagéo, 4 orientagao e aos senigos da rede de protegao.

4 -METODOLOGIA

4.1 - Atividades Propostas
A execucao do Senvigo de Protecao Social Especial de Alta Complexidade — Acolhimento Institucional para Mulheres em
Situagdo de Violéncia Doméstica — Modalidade Casa Abrigo sera pautada nos principios da Politica Nacional de
Enfrentamento  Violéncia contra as Mulheres, compreendendo a violéncia de género como fenémeno complexo que
demanda atuag&o articulada entre as politicas publicas de assisténcia social, saude, seguranga plblica,justica,educagéo e
demais integrantes da rede de protegao.
0 senigo sera referenciado ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), responsavel pelos
encaminhamentos e acompanhamento técnico compartilhado, observados os fluxos e protocolos estabelecidos pela rede
municipal. O acesso ao acolhimento ocorrera mediante avaliago técnica realizada pelo CREAS, pela equipe do senigo ou
por encaminhamento da Delegacia de Defesa da Mulher - DDM em situagoes de urgéncia e risco iminente.
0 acolhimento sera ofertado em local sigiloso, seguro e com caracteristicas residenciais, destinado aprotegdo de mulheres

com faixa etaria de 18 a 59 anos que estejam sob risco de morte ou grave ameaca, acompanhadas ou ndo de seus
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filhos(as) menores de 18 anos. Durante o periodo de permanéncia, serdo asseguradas condigdes de moradia, alimentag o,
higiene, vestuario, ransporte e acesso as demais politicas publicas necessarias a protegéo integral.

A articulagdo com a rede socioassistencial, demais politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos constitui eixo
estruturante da metodologia de trabalho do senico, sendo realizada de forma continua e planejada, visando assegurar
protegao infegral, acesso a direitos e construgdo de condigdes efetivas para o rompimento do ciclo de violéncia.

No ambito da Politica de Assisténcia Social, o senvigo atuara em estreita articulagdo com o CREAS, responsavel pelo
acompanhamento das mulheres e familias por meio do Senigo de Protegao e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI), bem como com os CRAS de referéncia para acesso a beneficios socioassistenciais, Cadastro Unico,
programas de transferéncia de renda e demais servigos da protecdo social basica.

Com vistas a promogéao da autonomia financeira e inclusdo produtiva, serdo estabelecidas parcerias com programas e
equipamentos publicos voltados & qualificagéo profissional e insergao no mercado de trabalho, destacando -se a articulagéo
com a Casa Brasil para acesso a cursos de qualificagdo, capacitagdo profissional e incluséo digital, ampliando as
oportunidades de desenvolvimento de competéncias e geragao de renda. Também seréo realizados encaminhamentos, por
intermédio do CREAS, ao Programa E Pra Ja (Frente de Trabalho), possibilitando a insercdo das usuarias em
oportunidades de trabalho protegido e geragéo de renda durante o processo de reconstrugéo de sua autonomia.

Na 4rea da salde, serdo realizados encaminhamentos e acompanhamentos junto a Aten¢do Primaria, servigos
especializados, salide mental, CAPS, ambulatrios e demais equipamentos necessarios ao atendimento das demandas
das usuarias e seus dependentes, garantindo acesso aos tratamentos, exames, acompanhamento psicoldgico e demais
cuidados necessarios.

No campo educacional, 0 senigo promovera a articulagéo com unidades escolares, creches, programas de educagao de
jovens e adultos, cursos profissionalizantes e demais iniciativas que favorecam a continuidade dos estudos das mulheres e
0 acesso e permanéncia de criangas e adolescentes na rede de ensino.

A articulagdo com o Sistema de Justiga e Seguranga Publica ocorrera por meio de interlocugdo permanente com a
Delegacia de Defesa da Mulher (DDM), Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica, Instituto Médico Legal
(IML) e demais 6rgaos competentes, visando assegurar a protegao das usuarias e 0 acesso as medidas legais cab iveis.
Em parceria com a Defensoria Publica, serdo viabilizadas orientagdes juridicas e encaminhamentos para ingresso ou
acompanhamento de agdes judiciais relacionadas a garantia de direitos, tais como requerimento e execugao de pensao
alimenticia, reconhecimento e investigagdo de paternidade, regulamentagéo de guarda e convivéncia familiar, divorcio,
partilha de bens, emisséo e regularizagéo de documentos civis, medidas protetivas de urgéncia e demais demandas

juridicas decorrentes da situagao de violéncia vivenciada.
A atuagdo intersetorial buscaré garantir que cada mulher acolhida tenha acesso aos recursos necessarios para

reconstrugo de seu projeto de vida, fortalecimento da autonomia, ampliagao de sua rede de apoio e efetivagao de seus
direitos sociais, econdémicos e juridicos, contribuindo para a superagao da situagéo de violéncia e prevengao de novas
violagdes.
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Ap0ds o ingresso no senigo, sera elaborado o Plano Individual de Atendimento (PIA), de forma participativa, no prazo de até
15 dias, com revisbes periddicas a cada 30 dias. O instrumento orientara as agdes de acompanhamento psicossocial,
definicao de metas, fortalecimento da autonomia, reconstrugao de vinculos protetivos e elaboragéo do projeto de vida das
usuarias.

A metodologia de trabalho compreendera atendimento social e psicologico individualizado, escuta qualificada, articulagao
com a rede de protegdo, acompanhamento dos processos relacionados a garantia de direitos, encaminhamentos para
salde,educagio, habitagdo, frabalho e geragéo de renda, bem como apoio as mulheres acompanhadas pelo CREAS para
acesso aos senvigos especializados, incluindo Delegacia de Defesa da Mulher, Instituto Médico Legal e sistema de justiga.
A convivéncia institucional serd organizada por meio de rotinas participativas e construgao coletiva de regras de
convivéncia, respeitando a diversidade, a privacidade, os ciclos de vida, a orientagéo sexual, identidade de género, raga,
etnia, crengas e arranjos familiares. Serdo realizadas assembleias periddicas, rodas de conversa e espagos de escuta
wltados a mediag&o de conflitos, fortalecimento da convivéncia e participagéo das usuarias na organizagao do cotidiano.
Com vistas ao fortalecimento da autonomia, ao desenvolvimento de habilidades para a vida diaria e ao rompimento do ciclo
da violéncia, serdo desenvolvidas agdes socioeducativas individuais e coletivas voltadas a promogé&o da independéncia, do
protagonismo e da reconstrugdo dos projetos de vida das usuérias.

Neste processo, serdo realizadas atividades socioeducativas, oficinas tematicas, grupos reflexivos, agdes de fortalecimeni
da autoestima, qualificagao profissional, incluséo produtiva, geragao de renda, atividades culturais, esportivas e de lazer,
respeitando os interesses, potencialidades e necessidades identificadas durante 0 acompanhamento técnico.

O desenvolvimento da autonomia também ocorrera por meio da participagao ativa das usuarias na organizagao da rotina
cotidiana do senvigo, estimulando a corresponsabilizagao pelos espagos de convivéncia e pelos cuidados pessoais e
familiares. Nesse sentido, as usuarias serdo incentivadas a assumir compromissos relacionados a organizagéo e
manutengao dos ambientes utilizados pela familia, cuidados com seus pertences, planejamento € preparo de refeigdes,
preservando suas referéncias culturais, habitos alimentares e praticas familiares.

Serdo ainda trabalhadas competéncias relacionadas a gestdo da rofina familiar, incluindo a organizagéo de horarios,
acompanhamento escolar dos filhos, cumprimento de compromissos junto a rede de senigos, participagao em
atendimentos técnicos, consultas médicas, atividades educacionais e demais agdes necessarias a garantia de direitos.
Nos casos em que houver indicagéo médica, as usuarias serdo orientadas e apoiadas na administragao adequada de
medicamentos, acompanhamento de fratamentos de salde e desenvolhimento de estratégias para o autocuidado e 0
cuidado com seus dependentes.

As atividades propostas buscarao fortalecer a capacidade de tomada de decisdes, resolugao de problemas, planejamento
financeiro, acesso a oportunidades de trabalho e geragao de renda, bem como a ampliagao da rede de apoio social e

comunitaria, contribuindo para a construgao de condigdes efetivas para uma vida autonoma, segura e livre de violéncias.
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As criangas e adolescentes acolhidos juntamente com suas responsaweis terdo seus direitos assegurados em
conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), com acesso a educagao, saude, convivencia
comunitaria, atividades socioeducativas e demais senigos necessarios ao seu desenvolvimento integral.
Nos casos em que houver possibilidade de fortalecimento ou reconstrugéo de vinculos familiares e comunitarios, serdo
realizadas agdes de aproximagéo gradativa, contatos supenvisionados, atendimentos familiares, visitas domiciliares e
articulagao com a rede socioassistencial, observadas as condigdes de seguranga e proteg@o da mulher.
O desligamento sera planejado de forma gradativa, considerando a superagdo da siluagéo de violéncia, acesso a renda,
moradia e fortalecimento das condigGes de autonomia. Apds o desacolhimento, o acompanhamento seré realizado
prioritariamente pelo CREAS por meio do PAEF| e, posteriormente, pela rede de protecao basica, visando prevenir
situagdes de revitimizagao e fortalecer a continuidade do acesso aos direitos.
Considerando a metodologia citada as agdes compreenderéo:

« Acolhimento institucional em local sigilose e protegido;

» Escuta qualificada e avaliag&o inicial;

o Elaboragao do Plano Individual de Atendimento (PIA);

« Atendimento social e psicoldgico individual e familiar,

« Atendimento e orientagdo as mulheres acompanhadas pelo CREAS;

« Oferta de medida protetiva alternativa por meio de recambio, quando necessario;

« Oficinas socioeducativas e atividades de fortalecimento da autonomia;

« Encaminhamentos e acompanhamento na rede de prote¢ao;

« Aticulagéo com Sistema de Garantia de Direitos;

« Planejamento de desligamento;

« Acompanhamento pos-desligamento, quando possivel.

4.2 - Locais de Execugédo

Senigo de abrangéncia Municipal, ofertado em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residéncias com
enderego sigiloso, contendo estrutura fisica adequada, de facil acesso a rede de servigos.
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4.3 - Cronograma de Execugao:

[N Meta thlpo de[ Indicador | Unidadede | Quantidade Periodicidade | Forma de
e Medida Prevista Verificagao
Garantir Quantitativo  [Percentual deMulheres el10 Mensal - Planilha de
atendimento mulheres dependentes acolhimento.
integral acolhidas emfacolhidos
mulheres 7 relagdo  aos - Prontuérios.
encaminhadas encaminhamer
dentro da ftos recebidos.
capacidade
instalada.
Elaborar PlanoQuantitativo  [Percentual defnstrumentais |10 No  inicio  do} Prontuarios.
Individual de PlAs elaborados acolhimento  com
Atendimento das elaborados. revisdes a cada 30-PIAs
usuarias dias. rquivados.
lacolhidas.
Garantir acessoQuantiqualitatiiNumero  deMulheres el10 Mensal Fichas de
a rede dew encaminhameridependentes ncaminhamen
protegdo  para tos efetivados. fencaminhados 0.
100% dag
mulheres Relatorios
acolhidas. &cnicos.
Realizar QuanfiqualitatifNumero deMulheres e[10 Semanal Relatorios
atendimento Mo atendimentos [dependentes écnicos.
psicossocial realizados.  jacolhidos
- Registros de
atendimento.
Realizar Qualitativo  [Quantidade deMulneres el0T/mes Mensal L Lista de
atividades atividades dependentes presencga.
socioeducativas realizadas acolhidos
+Planejamento.
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5 -CAPACIDADEINSTALADA

5.1 -Recursos Humanos

Quantidade | Cargo Nivel de escolaridade/ | Contratagaol/ Carga horaria
Formagao vinculo(CLT/
MEI)
1 Coordenador Superior Completo/Area | CLT 40H/S
de Humanidades
01 Assistente Social | Superior Completo/ CLT 30HIS
Senigo Social
01 Psicologo Superior Completo/ CLT 40H/S
Psicologia
04 Cuidador Ensino Médio completo | CLT/MEI 12x36
01 Folguista Ensino Médio Completo | CLT/MEI 12x36 Variaveis
Conforme
demandasdo
SENico
01 Coordenagao Ensino Médio Completo | CLT/MEI 10h
Institucional 30 Horas total
Administrativa compartilhada
entre outros
Senigos
01 Assistente Ensino Médio Completo | CLT/MEI 10h
Administrativo 30 Horas total
compartilhada
entre outros
Senigos
01 Analista de Ensino Médio Completo | CLT/MEI Conforme
Prestacdode demandasdo
Contas Senigo

Justificativas alteragdes de quadros de RH

Folguista (Cuidador Folguista)

O Termo de Referéncia prevé profissionais para a fungdo de Cuidador, responsaveis pelo
acompanhamento cotidiano das mulheres acolhidas e de seus filhos, quando houver. Entretanto, faz-se
necessaria a inclusao de 01 profissional na fungdo de Folguista, com a finalidade de assegurar a
continuidade ininterrupta do atendimento e a manuteng@o da escala de trabalho.

O profissional folguista atuara na substituicéo dos cuidadores durante os periodos de folga, férias,
afastamentos por licenga médica, capacitagdes e demais intercorréncias que possam ocasionar a
auséncia dos profissionais titulares. Sua incluséo é fundamental para garantir a cobertura integral do
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senico, a seguranca das usuarias acolhidas e a preservagao da qualidade do atendimento ofertado, em

conformidade comos principios da protegéo integral e da continuidade dos senigos socioassistenciais.

Coordenagao Institucionale Administrativa - 30 horas semanais (compartilhadas entre servigos)
0 cargo de Coordenagéo Institucional e Administrativa é essencial para o planejamento, organizagao,
supenisao, monitoramento e avaliagdo das atividades desenwolvidas no Lar Mulher. Compete a
coordenagéo assegurar o cumprimento das diretrizes técnicas da politica de assisténcia social, das
normativas relacionadas ao atendimento de mulheres em situagao de violéncia e das metas previstas no
plano de trabalho.

Entre suas atribuicdes estio a gestéo de recursos humanos, materiais e financeiros, a articulagao com a
rede de protego e garantia de direitos, o acompanhamento dos fluxos de atendimento, o suporte as
equipes de trabalho e o monitoramento da qualidade dos servigos prestados as usuarias acolhidas.

A carga horaria de 30 horas semanais, compartilhada entre os senigos executados pela instituigao,
mostra-se suficiente para o desempenho das afribuigdes de gestdo, considerando a estrutura
organizacional adotada e a integragdo das ag@es administrativas e institucionais. Essa organizagao
possibilita a otimizagéo dos recursos disponiveis, mantendo o acompanhamento técnico e administrativo

necessario para a adequada execugao do senico.

Auxiliar Administrativo - 30 horas semanais (compartilhadas entre servigos)

O Auxiliar Administrativo desempenha fungdes indispensaveis ao funcionamento do Lar Mulher,
realizando atividades de apoio administrativo, organizag&o e arquivamento de documentos, controle de
registros, elaboragao de relatorios, acompanhamento de processos administrativos, apoio logistico e
suporte s demandas da equipe técnica e da coordenagéo.

Sua atuagao contribui para a organizagao dos processos internos, para a correta gestdo documental e
para o cumprimento das exigéncias administrativas relacionadas a execugao da parceria e & prestagéo de
contas.

A carga horaria de 30 horas semanais, compartilhada entre 0s senigos mantidos pela instituigéo, &
compativel com as atividades desenwlvidas, considerando que diversas rotinas administrativas sao
executadas de forma integrada. Essa organizagao permite maior racionalizagéo dos recursos humanos e

administrativos, garantindo suporte adequado ao Lar Mulher e aos demais senvigos da instituigao, sem
prejuizo da qualidade, eficiéncia e continuidade das atividades.
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5.2 - Instalagoes

Espaco

Caracteristicas

01 Sala de atendimento

Local para recepgao e acolhida dos usuarios, com computador,
telefone, mesas e cadeiras para a equipe.

e funcionarios

03 Banheiros para usuarios

Local onde os usuarios possam tomarbanho e realizar atiidades de

higiene.

01 Cozinha

Local com geladeira, fogao e utensilios para preparar e armazenar
os alimentos que serdo oferecidos aos usuarios.

04 Dormitorios (mobiliario, armarios para
guarda de pertences).

Para acolhimento.

02 Salas

Convivio e sala de tv.

01 area externa

Quintal para convivio

6 ~MONITORAMENTO, AVALIAGAO E INDICADORES DE RESULTADOS

O acompanhamento sera realizado por meio de:

« Reunides técnicas;

« Monitoramento dos indicadores e metas;

o Relatorios trimestrais de atividades;

o Avaliagdo dos usuarios;

« Reunides periodicas com o CREAS e rede intersetorial.

Os indicadores quantitafivos e qualitativos serdo analisados continuamente para avaliar a efetividade das

agoes, 0 alcance das metas pactuadas e os impactos produzidos na protegaoe autonomia das mulheres

acolhidas.

Meta

Garantir

| atendimento

| integral as
mulheres
encaminhadas

| dentro da

' capacidade
instalada.
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Tipo de
Avaliagao /
Instrumentais

Planilha de
dados.

Analise de
prontuarios e
registros de

acolhimento.

Periodicid ' Indicador
ade Quantitativo
Mensal | Nimero de

mulheres e
dependentes
acolhidos;
percentual de
ocupagdo das
vagas
disponiveis.

Indicador
Qualitativo

| Percei:?;éo de _i

acolhimento,
protegao,
segurancga e
acesso aos |
direitosdurante a

permanéncia no

Senigo.

Meio de Verificagio |
| Sistematizagao
Fichas de
acolhimento,

" prontuérios,
relatorios técnicos,
planilha de |
atendidos,
questionarios de
satisfagéo ]
planilhas de
monitoramento.
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Elaborar Plano
Individual de
Atendimento  das

usuarias acolhidas.

Garantir acesso a
rede de protegdo
para 100% das
mulheres acolhidas.

Realizar
atendimento
psicossocial.

Realigr atirvidades

| socioeducativas.
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Andlise de PIA's
elaborados.

Monitoramento

dos
encaminhamento
S e
acompanhament
0 dos
atendimentos
realizados na
rede.

Avaliagdo  dos

usuarios, registro
dos
atendimentos
psicossociais e
relatorios
técnicos.

Avaliagdo  de
participagao,
observagéo
técnicae registro

das atividades.

Inicio de
cada

acolhiment
0 com
avaliagoes
a cada 30
dias.

Mensal.

Semanal.

Mensal.
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Percentual de
PlAs
elaborados no

prazo de até 15

dias e
revisados

periodicamente
Numero e

percentual de
encaminhamen
tos efetivados

para  salde, |
educacao,
assisténcia
social, sistema
de justica,
habitagéo,
trabalho e
renda.

Nimero

atendimentos
psicossociais
realizados;
percentual de
usuarias
atendidas
mensalmente.

Nimero de
atividades
realizadas;
numero
participantes

por atividade.

de

de

Qualificagdo do
atendimento
individualizado e
adequagdo das
intervencbes as
necessidades
identificadas.

Ampliagéo
acesso ao0s
direitos e
fortalecimento da
rede de apoio
das usuarias.

Fortalecimento
emocional,
desenvolvimento
da autonomia e
ampliagdo  da
capacidade de
enfrentamento

do.

das situagdes de |

violéncia.

Ampliagao
conhecimento
sobre  direitos,

do'

fortalecimentoda |

convivéncia,
autoestima,
autonomia
participagéo
social.

P_IAs, prontuarios e _

relatorios de
acompanhamento.

Fichas de
encaminhamento,
prontuarios e
relatdrios técnicos.

Fichas de
atendimento,
prontuérios,
relatérios tecnicos e
registros de
ewvolugdo dos casos.

Planejamento  das
atividades, listas de
presenca, registros
fotograficos,

relatorios das agoes
e avaliagdo das

e ‘ participantes.
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7 - PLANO DE APLICAGAO
Categoria ou finalidade da despesa Origem dos recursos (fonte)
a) Recursos Humanos; a) R$ 41126940
b) Géneros Alimenticios; b) R$54.000,00
¢) Materiais de consumo, Equipamentos de c) R$ 36.000,00
Protegdo Individual - E.P.l., obrigatério uso d) R$ 18.000,00
pelos colaboradores; e) R$ 104.400,00
d) Senigos de terceiros; i RS 12.600,60
e) Locagdes diversas; g) R$45.000,00
f) Utllidades Publicas (energia elétrica, agua e h) 0.000,00
esgoto, gas, telefone e internet);
g) Combustivel;
h) Bens e Materiais Permanentes;
Total Geral RS 681.269,40

Justificativa: A previsao de recursos destinados ao abastecimento do veiculo utilizado pelo Senigo de
Protego Social Especial de Alta Complexidade ~ Acolhimento Institucional para Mulheres em Situagao
de Violéncia Doméstica — Modalidade Casa Abrigo & imprescindivel para a adequada execugao das
atividades previstas e para a garantia da protegéo integral das usuarias acolhidas e seus dependentes.
Considerando que o publico atendido é composto por mulheres em situagao de violéncia domesticae
familiar, muitas delas sob grave ameaga ou risco de morte, 0s deslocamentos realizados ndo podem
ocorrer de forma autdnoma ou por meio de transporte coletivo em diversas situagdes, em razao dos
riscos 4 integridade fisica, & seguranca e a preservagao do sigilo do acolhimento.

Dessa forma, a equipe do senigo realiza acompanhamentos sistematicos das usuarias e seus filhos aos
diversos equipamentos da rede de protecao e garantia de direitos, incluindo consultas médicas,
atendimentos psicoldgicos, senigos de salide especializados, unidades escolares, creches, orgaos da
assisténcia social, Delegacia de Defesa da Mulher, Defensoria Publica, Ministério Publico, Poder
Judiciario, audiéncias, pericias, emissdo e regularizagao de documentos, cursos de qualificagéo
profissional, entrevistas de emprego, programas deinclusdo produtiva e demais servigos necessarios ao
processo de superagao da situagao de violéncia.

Além dos acompanhamentos externos, o veiculo ¢ utilizado para acolhimentos emergenciais, recambios
entre municipios, visitas institucionais, articulagbes coma rede de senigos e demais demandas inerentes
a execugao da proposta, garantindo agilidade, seguranga e continuidade do atendimento.

A disponibilizagao de combustivel constitui, portanto, insumo essencial para o funcionamento do senigo,
possibilitando a efetivagao dos atendimentos externos, o acesso das usuarias aos seus direitos e a
manutengao das condigdes de seguranga necessarias ao plblico atendido, contribuindo diretamente para
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a protegao, fortalecimento da autonomia e reconstrugéo dos projetos de vida das mulheres acolhidas e

seus dependentes.

8 -CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE

Meta 12 Parcela 22 Parcela 3?2 Parcela 4? Parcela 52 Parcela 62 Parcela
1a10 R$ 37.848,30 | R$37.848,30 | R$37.848,30 | R$ 37.848,30 | R$ 37.848,30 | R$ 37.848,30
Meta 72 Parcela 87 Parcela 92 Parcela |10° Parcela 112 Parcela 122 Parcela
1a10 R$37.848,30 | R$37.848,30 | R$ 37.848,30 | R$37.848,30 | R$37.848,30 | R$ 37.848,30
132 142 152 162 172 182
Parcela Parcela Parcela Parcela Parcela Parcela
Meta
1a10 R$ 37.84830 | R$37.848,30 | R$37.848,30 | R$37.848,30 | R$37.848,30 | R$37.848,30
Pede deferimento,
Sumaré, 01 de Julho de 2026 g,m} A0 PNMES  De  Barr A5
Proponente

Local e data

9- APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovado;

"\_>\_A/K/'\‘
~ /

. ’ psjot/202c

s/ VAL (v.‘f/
Noemi GiovkSesAgnisscio

Local e data
Secretdria Municipal de Inclusao,

n i
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